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о педагогическом совете образовательного учреждения
1. Общие положения

1.1. Педагогический совет образовательного учреждения (далее педагогический совет) является коллегиальным совещательным органом образовательного учреждения, объединяющим педагогов и других работников.

1.2. Педагогический совет создается в целях управления организацией образовательного процесса, развития содержания образования, реализации общеобразовательных программ, повышения качества обучения и воспитания обучающихся, совершенствования методической работы образовательного учреждения, а также содействия повышению квалификации его педагогических работников.

1.3. Настоящее положение разработано на основании Закона РФ «Об образовании», Типового положения об общеобразовательном учреждении, устава образовательного учреждения.

2. Направления деятельности педагогического совета

Основными направлениями деятельности педагогического совета являются:

2.1. Рассмотрение и обсуждение концепции развития образовательного учреждения.

2.2. Определение основных характеристик организации образовательного процесса:

- порядок и основания отчисления обучающихся

- порядка и условий проведения промежуточной и итоговой государственной аттестации

- режим занятий обучающихся

- правил внутреннего распорядка

- порядка регламентации и оформления отношений образовательного учреждения и обучающихся

2.3. Рассмотрение и обсуждение планов учебно-воспитательной и методической работы образовательного учреждения в целом и его развития и укрепления учебно-лабораторной и материально-технической базы образовательного учреждения.

2.4. Рассмотрение состояния, мер и мероприятий по реализации государственного образовательного стандарта общего образования.

2.5. Рассмотрение состояния и итогов учебной работы образовательного учреждения, результатов промежуточной и итоговой аттестации, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, причин и мер по устранению отсева обучающихся.

2.6. Рассмотрение состояния и итогов воспитательной работы образовательного учреждения, состояния дисциплины обучающихся, заслушивание отчетов работы классных руководителей.

2.7. Рассмотрение состояния и итогов методической работы образовательного учреждения, включая деятельность методического совета, совершенствования педагогических и информационных технологий, методов и средств обучения по реализуемым формам обучения.

2.8. Определение порядка формирования предметных (цикловых) комиссий, периодичности проведения их заседаний, полномочий председателя и членов предметных (цикличных) комиссий (заслушивание и обсуждение опыта работы преподавателей в областных новых педагогических и информационных технологий, авторских программ, учебников и методических пособий).

2.9. Рассмотрение и обсуждение вопросов, связанных с деятельностью отделений, учебных и других подразделений образовательного учреждения, а также вопросов состояния охраны труда в учебном заведении.

2.10. Рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических работников образовательного учреждения, их аттестации, а в необходимых случаях и вопросов о соответствии их квалификации выполняемой ими работы в данном образовательном учреждении, внесение предложений о поощрении педагогических работников образовательного учреждения.

2.11. Рассмотрение вопросов приема, выпуска и исключения обучающихся, их восстановления на обучение, а также вопросов о награждении обучающихся, в том числе получения ими премий на основании распоряжения главы администрации Заводоуковского округа.

2.12. Рассмотрение материалов самообследования образовательного учреждения при подготовке его к аккредитации.

2.13. Внесение руководителю образовательного учреждения предложения в части выбора учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе.

2.14. Установление режима работы образовательного учреждения, продолжительности рабочей недели и учебных занятий, выбор графика каникул и установления сроков их начала в соответствии с санитарными правилами и рекомендациями комитета образования.

2.15. Рассмотрение и обсуждение правовых мер и мероприятия по выполнению образовательным учреждением нормативно-правовых документов.

2.16. Согласование по представлению директора образовательного учреждения изменение школьного компонента учебного плана образовательного учреждения, образовательных программ, введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий.

2.17. Рассмотрение апелляции в случае конфликта обучающегося с учителем или экзаменационной комиссией.

2.18. Рассмотрение вопросов, связанных с выдачей аттестатов об основном общем образовании.

2.19. Выполнение других, предусмотренных действующим законодательством, функций.

3. Порядок работы педагогического совета

3.1. Педагогический совет организуется в составе директора образовательного учреждения, заместителей директора, педагогических работников, библиотекаря, руководителей структурных подразделений. Численный  состав педагогического совета 12 человек. Количество членов педагогического совета может меняться в зависимости от изменения штатной численности работников.

3.2. Состав педагогического совета ежегодно утверждается приказом директора образовательного учреждения.

3.3. Из состава педагогического совета избирается открытым голосованием секретарь. Секретарь оповещает членов педагогического совета; отсутствующих на заседании; о решениях, принятых педагогическим советом; подписывает протоколы заседаний педагогического совета; оповещение членов педагогического совета о заседаниях, повестке дня, о перенесении заседаний, изменениях повестки дня; ведет протоколы заседаний в пределах календарного года в соответствии с требованиями действующего законодательства, готовит их на архивное хранение.

3.4. Работой педагогического совета руководит председатель – директор образовательного учреждения. Председатель осуществляет руководство педагогическим советом; распределяет обязанности между членами педагогического совета; подписывает протоколы заседаний педагогического совета; осуществляет контроль над исполнением решений педагогического совета. 

Председатель педагогического совета вправе: 

- запрашивать у педагогических работников образовательного учреждения документы, касающиеся их трудовой деятельности в случаях и порядке, предусмотренных действующим законодательством;

 - возлагать на членов педагогического совета обязанности, вытекающие из функций педагогического совета; 

- обращаться к учредителю, в муниципальные, государственные органы власти с заявлениями, обращениями, предложениями по вопросам организации образовательного процесса; 

- приглашать на свои заседания представителей учредителя, органов муниципальной, государственной власти.

3.5. План работы педагогического совета составляется на учебный год, рассматривается на заседании педагогического совета и утверждается педагогическим советом.

Педагогический совет проводит свои заседания не реже 4 раз в год. Заседания педагогического совета созываются 1 раз в течение четверти учебного года. В необходимых случаях могут созываться внеочередные заседания педагогического совета. Конкретные даты заседаний определяются директором образовательного учреждения.

3.6. По вопросам, обсуждаемым на заседаниях педагогического совета, выносятся решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за исполнение.     Решения педагогического совета принимаются простым большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 его членов и становятся обязательными для исполнения всеми работниками и обучающимися образовательного учреждения после утверждения их директором образовательного учреждения. Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций педагогического совета осуществляет директор образовательного учреждения. На очередных заседаниях он докладывает о результатах этой работы.


Член педагогического совета в случае несогласия с принятым решением вправе выразить письменное свое мотивированное мнение.

3.7. Заседания педагогического совета оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем педагогического совета.


В каждом протоколе указывается его номер, дата заседания совета, количество присутствующих, повестка заседания, краткая, но ясная и исчерпывающая запись выступлений и принятое решение по обсуждаемому вопросу.


Протоколы педагогического совета являются документами постоянного хранения, хранятся в делах образовательного учреждения и сдаются по акту при приеме и сдаче дел образовательного учреждения.


Каждый член педагогического совета обязан посещать все заседания совета, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно выполнять возлагаемые на него поручения.

4. Ответственность педагогического совета

4.1. Педагогический совет обязан принимать решения соответствующие действующему законодательству в пределах своей компетенции; согласовывать в необходимых случаях свои решения с управляющим советом школы.

Ответственность за деятельность педагогического совета, принятые решения несет председатель.


Решения педагогического совета, противоречащие нормам действующего законодательства либо нарушающие права участников образовательного процесса, влекут их недействительность с момента принятия или утверждения.

5. Взаимосвязи

5.1. Педагогический совет в своей работе взаимодействует с управляющим советом.

Педагогический совет согласовывает кандидатуры обучающихся 2 ступени образования, выдвинутые в состав управляющего совета.

Педагогический совет взаимодействует с управляющим советом по вопросам порядка и оснований отчислений обучающихся; системы оценок при промежуточной аттестации, форм и порядка ее проведения, введения новых методик образовательного процесса и образовательных технологий; выдвижения учителей на участие в конкурсе на получение денежного поощрения лучших учителей в рамках национального проекта «Образование».

Согласование по вышеуказанным вопросам происходит в устной форме путем ознакомления членов педагогического совета с предложениями председателя Управляющего совета.

В дело №____________

Подпись_____________
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